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Общие сведения об образовательной организации 

Полное наименование в 
соответствии с уставом 

муниципальное автономное дошкольное образовательное 
учреждение «Центр развития ребенка детский сад №18 
«Огонек» города Советска 

1.1. Сокращенное 
наименование в 
соответствии с уставом 

МАДОУ ЦРР д/с №18 

Учредитель Администрация Советского городского округа 
Калининградской области, улица Театральная, дом 3. 

Юридический адрес 238750, город Советск, ул. Фурманова, 6 а 

Фактический адрес 238750, город Советск, ул. Фурманова, 6 а 

Адрес сайта ogonok18@rambler.ru 

Ближайшее окружение МОУ СОШ № 4 с УИОП 
МАДОУ д/с №12 «Солнышко» 
Детская поликлиника  
Городской парк 
Детский парк 

1.2. Дошкольное 
учреждение осуществляет 
свою деятельность в 
соответствии 

- c Законом РФ «Об образовании» от 29.12.2012г, № 273-
ФЗ (с изм. от 19, 25 декабря 2023 г.),  
- Порядком организации и осуществления 
образовательной деятельности по основным 
общеобразовательным программам, утвержденным 
приказом Министерства просвещения РФ от 31.07.2020 г. 
№ 373 (ред. от 01.12.2022 г.);  
- Постановлением Главного государственного 
санитарного врача РФ от 28 сентября 2020 г. № 28 "Об 
утверждении санитарных правил СП 2.4.3648-20 
"Санитарно-эпидемиологические требования к 
организациям воспитания и обучения, отдыха и 
оздоровления детей и молодежи; 
 - Лицензией - серия 39Л01  № 0000678, 
регистрационный № ДДО-1565 от 31 декабря 2015 года, 
выдана Министерством образования Калининградской 
области;  
-  Уставом МАДОУ ЦРР д/с №18 от 20.07.2020 г. № 562 
 

Режим функционирования полного дня (12-часового пребывания) 

Режим работы ДОУ 5 дней в неделю с 07.00 до 19.00 
 

Органы коллегиального 
управления 

• наблюдательный совет; 
• общее собрание трудового коллектива; 
• педагогический совет. 
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Состав воспитанников Общеразвивающие группы  – 289 детей. 

Муниципальное автономное дошкольное образовательное учреждение «Центр 
развития ребенка детский сад №18 «Огонек» (далее – Детский сад) расположено в жилом 
районе города вдали от производящих предприятий и торговых мест. Здание детского сада 
построено по типовому проекту. Проектная наполняемость на 150 мест. Общая площадь 
территории – 11,916 кв.м. 

Цель деятельности детского сада – осуществление образовательной деятельности по 
реализации образовательных программ дошкольного образования. 

В основу приоритетов деятельности были положены следующие факторы: 
- учет государственной политики; 
- особенности детей и кадрового состава дошкольного учреждения; 
- учет запроса родителей. 
Учреждение в своей работе опирается на реализацию следующих задач: 
• охрана жизни и укрепление физического и психического здоровья детей; 
• обеспечение познавательно-речевого, социально-личностного, художественно-

эстетического и физического развития детей; 
• воспитание с учетом возрастных категорий детей гражданственности, уважения к 

правам и свободам человека, любви к окружающей природе, Родине, семье; 
• взаимодействие с семьями детей для обеспечения полноценного развития детей; 
• оказание консультативной и методической помощи родителям (законным 

представителям) по вопросам воспитания, обучения и развития детей. 

Режим работы Детского сада: рабочая неделя — пятидневная, с понедельника 
по пятницу. Длительность пребывания детей в группах — 12 часов. Режим работы 
групп — с 7:00 до 19:00. 

Аналитическая часть 

I. Оценка образовательной деятельности 

Образовательная деятельность в Детском саду организована в соответствии 
с Федеральным законом от 29.12.2012 № 273-ФЗ «Об образовании в Российской 
Федерации», ФГОС дошкольного образования. С 01.01.2021 года Детский сад работает 
в соответствии с требованиями СП 2.4.3648-20 «Санитарно-эпидемиологические 
требования к организациям воспитания и обучения, отдыха и оздоровления детей 
и молодежи», а с 01.03.2021 — дополнительно с требованиями СанПиН 1.2.3685-21 
«Гигиенические нормативы и требования к обеспечению безопасности и (или) 
безвредности для человека факторов среды обитания». 

Образовательная деятельность ведется на основании утвержденной основной 
образовательной программы дошкольного образования, которая составлена 
в соответствии с ФГОС дошкольного образования с учетом примерной образовательной 
программы дошкольного образования, санитарно-эпидемиологическими правилами 
и нормативами. 

Образовательная деятельность ведется на основании утвержденной основной 
образовательной программы дошкольного образования, которая составлена 
в соответствии с ФГОС дошкольного образования, санитарно-эпидемиологическими 
правилами и нормативами. 
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Для выполнения требований норм Федерального закона от 24.09.2022 № 371-ФЗ 
Детский сад провел организационные мероприятия по внедрению федеральной 
образовательной программы дошкольного образования, утвержденной приказом 
Минпросвещения России от 25.11.2022 № 1028 (далее — ФОП ДО), в соответствии 
с утвержденной дорожной картой. Для этого создали рабочую группу в составе 
заведующего, старшего воспитателя, воспитателей и специалистов. Результаты: 

 утвердили новую основную образовательную программу дошкольного 
образования Детского сада (далее — ООП ДО), разработанную на основе ФОП ДО, 
и ввели в действие с 01.09.2023; 

 скорректировали план-график повышения квалификации педагогических 
и управленческих кадров и запланировали обучение работников по вопросам 
применения ФОП ДО; 

 провели информационно-разъяснительную работу с родителями (законными 
представителями) воспитанников. 

Детский сад посещают 289 воспитанников в возрасте от 1,5 до 7 лет. В Детском саду 
сформировано 12 групп общеразвивающей направленности. Из них: 

 2 группы раннего возраста – 51 детей; 
 2 младших группы — 46 детей; 
 2 средних группы — 50 детей; 
 3 старшых группы — 73 ребенка; 
 3 подготовительных к школе группы — 69 детей. 

Воспитательная работа 

Воспитательная работа строится с учетом индивидуальных особенностей детей, с 
использованием разнообразных форм и методов, в тесной взаимосвязи воспитателей, 
специалистов и родителей. 

В 2023 году в ДОУ разработана ОП ДО в соответствии с ФОП ДО, Рабочая 
программа воспитания входит в содержание ОП ДО ДОУ, приложение к программе – 
календарный план воспитательной работы ДОУ. Рабочая программа определяет 
содержание и организацию воспитательной работы в МАДОУ. 

Образовательная деятельность ДОУ направлена на объединение обучения и 
воспитания в целостный образовательно-воспитательный процесс на основе духовно-
нравственных и социокультурных ценностей и принятых в обществе правил и норм 
поведения в интересах человека, семьи, общества. 

Общая цель воспитания в ДОУ – личностное развитие каждого ребёнка с учётом его 
индивидуальности и создание условий для позитивной социализации детей на основе 
традиционных ценностей российского общества, что предполагает: 

1) формирование первоначальных представлений о традиционных ценностях 
российского народа, социально приемлемых нормах и правилах поведения; 

2) формирование ценностного отношения к окружающему миру (природному и 
социокультурному), другим людям, самому себе; 

3) становление первичного опыта деятельности и поведения в соответствии с 
традиционными ценностями, принятыми в обществе нормами и правилами. 

Общие задачи воспитания в ДОУ: 
1)содействовать развитию личности, основанному на принятых в обществе 

представлениях о добре и зле, должном и недопустимом; 
2)способствовать становлению нравственности, основанной на духовных 

отечественных традициях, внутренней установке личности поступать согласно своей 
совести; 
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3)создавать условия для развития и реализации личностного потенциала ребёнка, его 
готовности к творческому самовыражению и саморазвитию, самовоспитанию; 

4)осуществлять поддержку позитивной социализации ребёнка посредством 
проектирования и принятия уклада, воспитывающей среды, создания воспитывающих 
общностей. 
 

Направления воспитания 

Патриотическое направление воспитания. 
1) Цель патриотического направления воспитания – содействовать формированию у 

ребёнка личностной позиции наследника традиций и культуры, защитника Отечества и 
творца (созидателя), ответственного за будущее своей страны. 

2) Ценности - Родина и природа лежат в основе патриотического направления 
воспитания. Чувство патриотизма возникает у ребёнка вследствие воспитания у него 
нравственных качеств, интереса, чувства любви и уважения к своей стране — России, 
своему краю, малой родине, своему народу и народу России в целом (гражданский 
патриотизм), ответственности, ощущения принадлежности к своему народу. 

3) Патриотическое направление воспитания базируется на идее патриотизма как 
нравственного чувства, которое вырастает из культуры человеческого бытия, 
особенностей образа жизни и её уклада, народных и семейных традиций. 

4) Работа по патриотическому воспитанию предполагает: формирование 
«патриотизма наследника», испытывающего чувство гордости за наследие своих предков 
(предполагает приобщение детей к истории, культуре и традициям нашего народа: 
отношение к труду, семье, стране и вере); «патриотизма защитника», стремящегося 
сохранить это наследие (предполагает развитие у детей готовности преодолевать 
трудности ради своей семьи, малой родины); «патриотизма созидателя и творца», 
устремленного в будущее, уверенного в благополучии и процветании своей Родины 
(предполагает конкретные каждодневные дела, направленные, например, на поддержание 
чистоты и порядка, опрятности и аккуратности, а в дальнейшем - на развитие всего своего 
населенного пункта, района, края, Отчизны в целом). 
 
Духовно-нравственное направление воспитания. 

1) Цель духовно-нравственного направления воспитания – формирование 
способности к духовному развитию, нравственному самосовершенствованию, 
индивидуально-ответственному поведению. 

2) Ценности - жизнь, милосердие, добро лежат в основе духовно-нравственного 
направления воспитания. 

3) Духовно-нравственное воспитание направлено на развитие ценностно-смысловой 
сферы дошкольников на основе творческого взаимодействия в детско- взрослой 
общности, содержанием которого является освоение социокультурного опыта в его 
культурно-историческом и личностном аспектах. 
 
Социальное направление воспитания.  

1) Цель социального направления воспитания – формирование ценностного 
отношения детей к семье, другому человеку, развитие дружелюбия, умения находить 
общий язык с другими людьми. 2) Ценности – семья, дружба, человек и сотрудничество 
лежат в основе социального направления воспитания.  

3) В дошкольном детстве ребёнок начинает осваивать все многообразие социальных 
отношений и социальных ролей. Он учится действовать сообща, подчиняться правилам, 
нести ответственность за свои поступки, действовать в интересах других людей. 
Формирование ценностно-смыслового отношения ребёнка к социальному окружению 
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невозможно без грамотно выстроенного воспитательного процесса, в котором проявляется 
личная социальная инициатива ребёнка в детско - взрослых и детских общностях.  

4) Важной составляющей социального воспитания является освоение ребёнком 
моральных ценностей, формирование у него нравственных качеств и идеалов, 
способности жить в соответствии с моральными принципами и нормами и воплощать их в 
своем поведении.  

Культура поведения в своей основе имеет глубоко социальное нравственное чувство 
- уважение к человеку, к законам человеческого общества. Конкретные представления о 
культуре поведения усваиваются ребёнком вместе с опытом поведения, с накоплением 
нравственных представлений, формированием навыка культурного поведения.  
 
Познавательное направление воспитания.  

1) Цель познавательного направления воспитания – формирование ценности 
познания.  

2) Ценность – познание лежит в основе познавательного направления воспитания. В 
ДОУ проблема воспитания у детей познавательной активности охватывает все стороны 
воспитательного процесса и является непременным условием формирования  

3) умственных качеств личности, самостоятельности и инициативности ребёнка. 
Познавательное и духовно-нравственное воспитание должны осуществляться в 
содержательном единстве, так как знания наук и незнание добра ограничивает и 
деформирует личностное развитие ребёнка.  

4) Значимым является воспитание у ребёнка стремления к истине, становление 
целостной картины мира, в которой интегрировано ценностное, эмоционально 
окрашенное отношение к миру, людям, природе, деятельности человека.  
 
Физическое и оздоровительное направление воспитания.  

1) Цель физического и оздоровительного воспитания - формирование ценностного 
отношения детей к здоровому образу жизни, овладение элементарными гигиеническими 
навыками и правилами безопасности.  

2) Ценности - жизнь и здоровье лежит в основе физического и оздоровительного 
направления воспитания.  

3) Физическое и оздоровительное направление воспитания основано на идее охраны 
и укрепления здоровья детей, становления осознанного отношения к жизни как 
основоположной ценности и здоровью как совокупности физического, духовного и 
социального благополучия человека.  
 
Трудовое направление воспитания.  

1) Цель трудового воспитания - формирование ценностного отношения детей к 
труду, трудолюбию и приобщение ребёнка к труду. 

2) Ценность – труд лежит в основе трудового направления воспитания.  
3) Трудовое направление воспитания направлено на формирование и поддержку 

привычки к трудовому усилию, к доступному напряжению физических, умственных и 
нравственных сил для решения трудовой задачи; стремление приносить пользу людям. 
Повседневный труд постепенно приводит детей к осознанию нравственной стороны 
труда. Самостоятельность в выполнении трудовых поручений способствует 
формированию ответственности за свои действия. 
 
Эстетическое направление воспитания.  

1) Цель эстетического направления воспитания – способствовать становлению у 
ребёнка ценностного отношения к красоте.  
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2) Ценности – культура, красота, лежат в основе эстетического направления 
воспитания.  

3) Эстетическое воспитание направлено на воспитание любви к прекрасному в 
окружающей обстановке, в природе, в искусстве, в отношениях, развитие у детей желания 
и умения творить. Эстетическое воспитание через обогащение чувственного опыта и 
развитие эмоциональной сферы личности влияет на становление нравственной и духовной 
составляющих внутреннего мира ребёнка. Искусство делает ребёнка отзывчивее, добрее, 
обогащает его духовный мир, способствует воспитанию воображения, чувств. Красивая и 
удобная обстановка, чистота помещения, опрятный вид детей и взрослых содействуют 
воспитанию художественного вкуса.  
 

Реализация воспитательного процесса в ДОУ обеспечивается на основе вариативных 
форм, способов, методов и средств, соответствующих принципам и целям ФГОС ДО, 
ФОП ДО и выбираемых с учетом многообразия конкретных социокультурных, 
географических, климатических условий, возраста воспитанников, состава групп, 
особенностей и интересов детей, запросов родителей (законных представителей), а также 
в процессе организации различных видов детской деятельности (двигательной, игровой, 
коммуникативной, трудовой, познавательно-исследовательской, изобразительной, 
музыкальной, при восприятии художественной литературы и фольклора, 
конструирование), осуществляемой в ходе режимных моментов, НОД, в самостоятельной 
деятельности детей, в индивидуальной работе с детьми и в процессе взаимодействия с 
семьями воспитанников. Ведущая воспитательная роль в организации воспитательного 
процесса в ДОУ отводится игре.  

Особое значение в воспитательном процессе ДОУ придается физическому развитию 
воспитанников, т.к. все дети, начиная с самого раннего возраста, должны расти 
здоровыми, крепкими, гармонически развитыми. Успех этого направления зависит от 
правильной организации режима дня, двигательного, санитарно - гигиенического 
режимов, всех форм работы с детьми и других факторов. Оптимизация двигательного 
режима обеспечивается путем проведения различных подвижных, спортивных игр, 
упражнений, занятий физкультурой, самостоятельной двигательной деятельности и т.п. 
Особое значение придается также овладению детьми системой доступных знаний о 
соблюдении здорового образа жизни, основ безопасности жизнедеятельности.  

Особое значение придается в ДОУ гражданскому воспитанию: привитие чувств 
любви и уважения к родным и близким, других людей, родительского дома, детского сада, 
своего города, интереса и уважения к государственным символам (флаг, герб, гимн), 
исторического и культурного наследия народа, гордости за его достижения и желание 
приобщиться к общественно-полезным делам и значимым общественным событиям.  

Значительное внимание в воспитательном процессе уделяется труду, как части 
нравственного становления. Воспитательная деятельность направлена на формирование 
эмоциональной готовности к труду, элементарных умений и навыков в различных видах 
труда, интереса к миру труда взрослых людей. Важным аспектом является 
индивидуальный и дифференцированный подходы к детской личности (учет интересов, 
предпочтений, способностей, усвоенных умений, личностных симпатий при постановке 
трудовых заданий, объединении детей в рабочие подгруппы и т.д.) и моральная мотивация 
детского труда. Немаловажная роль в воспитательном процессе отводится в ДОУ 
режимным моментам. 

В ходе режимных моментов у детей не только развиваются соответствующие навыки 
самообслуживания, но и расширяются представления об окружающем мире, обогащается 
словарный запас, развиваются социально-коммуникативные навыки, навыки общения, и 
т.д.  
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Проводились мероприятия по Рабочей программе воспитания ДОУ: День 
солидарности в борьбе с терроризмом, День отца, День воспитателя и всех дошкольных 
работников, Международный день пожилых людей, День народного единства, День 
словаря, День Матери, Дню Неизвестного Солдата, День героев Отечества, День 
Конституции РФ, День освобождения Ленинграда от фашистской блокады, День 
освобождения Курска, Октябрьского района от фашистов, День российской науки, 
Международный день родного языка, Праздник «День защитника Отечества», Масленица, 
День воссоединения России с Крымом, День Космонавтики, «День Земли», День Эколят, 
Праздник весны и труда, День Победы, Международный день семьи, День защиты детей, 
День русского языка, День России, День памяти и скорби, «День семьи», Праздник 
Эколят, День физкультурника, День здоровья, День государственного флага Российской 
Федерации, День российского кино. 

Чтобы выбрать стратегию воспитательной работы, в 2023 году проводился анализ 
состава семей воспитанников. 

Характеристика семей по составу 

Состав семьи Количество 
семей 

Процент от общего количества семей 
воспитанников 

Полная 228 79% 
Неполная с матерью 55 19,1% 
Неполная с отцом 4 1% 
Оформлено 
опекунство 

2 0,9% 

Характеристика семей по количеству детей 

Количество детей 
в семье 

Количество 
семей 

Процент от общего количества семей 
воспитанников 

Один ребенок 164 57% 
Два ребенка 129 45% 
Три ребенка и более 62 22% 

 
Воспитательная работа строится с учетом индивидуальных особенностей детей, с 

использованием разнообразных форм и методов, в тесной взаимосвязи воспитателей, 
специалистов и родителей, согласно Рабочей программы воспитания МАДОУ ЦРР д/с 
№18, комплексно – тематического планирования на основе Федерального календарного 
плана воспитательной работы (ФОП ДО п.36).  

Детям из неполных семей уделяется большее внимание с первых дней зачисления в 
дошкольное учреждение. Особое внимание уделяется семьям, попавших в трудную 
жизненную ситуацию, семьям, участников СВО. В МАДОУ ЦРР д/с №18 создан Совет 
профилактики, составляются социальные паспорта, ведётся системная работа с 
неблагополучными семьями, сопровождение семей «группы риска». 

Для повышения эффективности работы в МАДОУ ЦРР д/с №18 регулярно 
проводится изучение мнения родителей. Анализ результатов анкетирования родителей 
воспитанников позволил установить соответствие результатов деятельности дошкольного 
учреждения запросам родителей, их удовлетворение качеством образовательных услуг.  
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В 2023 году педагогами были организованы разнообразные формы работы с 
родителями: анкетирование, опросы, консультирование, общие и групповые родительские 
собрания, акции, наглядное информирование, открытые показы образовательной 
деятельности, праздники, развлечения, спортивные соревнования.  

Для взаимодействия и обмена информацией все участники образовательного 
процесса МАДОУ ЦРР д/с №18 используют современные и безопасные мессенджеры: 

• сообщества в ВКонтакте/ https://vk.com/public207014649;  
• профиль Telegram/ https://t.me/ogonek1818;  
• профиль "Сферум"/ https://sferum.ru/?p=dashboard&schoolId=221106769;  
• официальный сайт детского сада/ http://madou18sov.ru/.  

Через Государственные паблики (официальные сообщества) пользователи получают 
актуальную достоверную информацию о работе органов власти, деятельности МАДОУ 
ЦРР д/с №18, ежедневно получают новостную информацию, объявления, у каждого 
имеется возможность выйти на обратную связь, оставить обращение в комментариях к 
постам, в сообщениях группы, воспользоваться виджетами «Сообщить о проблеме» или 
«Высказать мнение». 

Дополнительное образование 

В Детском саду в 2023 году дополнительные общеразвивающие программы 
реализовались по четырем направлениям: художественному, физкультурно-спортивному, 
естественнонаучному, социально-гуманитарному. Источник финансирования: средства 
бюджета и физических лиц. Подробная характеристика — в таблице. 

№ Направленность / 
Наименование 
программы 

Форма 
организации 

Возраст Год, количество 
воспитанников 

Бюджет За плату 

2022 2023 

1. Художественная 

1.1 «Пластилиновое 
чудо»  

Кружок 5-7 лет 11 11 - + 

1.2 «Улыбка»                              Кружок 5-7 лет 15 11 - + 

1.3 «Маленький 
художник»          

Кружок 5-7  лет 16 14 - + 

1.4 «Фантазеры»                        Кружок 5-7 лет 10 9 - + 

1.5 «Веселый клавесин»            Кружок 3-5 лет 29 30 - + 

1.6 «Мастерская чудес»  Кружок 2-3 
года 

9 9 - + 

1.7 "Разноцветные 
бусинки"  

Кружок 5-7 лет 9 10 - + 

1.8 "Волшебный 
сундучок"  

Кружок 5- 7 лет - 10 - + 

1.9 "Мастерилка"  Кружок 3-5 лет - 10 - + 
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2. Физкультурно-спортивная 

2.1 «Грация»                               Кружок 5-7 лет 54 46 - + 

2.2 «Новое поколение 
футбола»                                 

Кружок 5-7 лет 31 49 - + 

2.3 «От пешки в дамки»             Кружок 5-7 лет 15 11 - + 

3.  Естественнонаучная 

3.1 «Почемучки»                          Кружок 3-5 лет 14 22 - + 

3.2 «Волшебные орешки»          Кружок 3-5 лет 15 17 - + 

3.3 «Речевичок»                         Кружок 3-5 лет - 13 - + 

3.4 "Математический 
калейдоскоп"  

Кружок 5-7 лет - 10 - + 

3.5 «Робо-мышь»                        Кружок 5-7 лет - 8 - + 

3.6 «Занимательная 
математика»                  

Кружок 5-7 лет 15 13 - + 

3.7 «Волшебная 
клеточка»        

Кружок 5-7 лет 18 17 - + 

3.8 «Веселая азбука»                 Кружок 5-7 лет 15 15 - + 

3.9 «Веселая математика»   Кружок 3-5 лет  17 18 - + 

3.10 «Приключения 
будущих 
первоклассников»   

Кружок 5-7 лет 12 12 - + 

4.                                                            Социально-гуманитарная 

4.1 «Нейрофитнес для 
дошколят»                             

Кружок 5-7 лет - 15 - + 

4.2 «Счастливый 
английский»                             

Кружок 5-7 лет 32 30 - + 

 
По сравнению с 2022 г. В 2023 г. спрос на дополнительные услуги по реализации 

общеразвивающих программ вырос на 25%. Воспитанники зарегистрированы на интернет 
– портале «ПФДО»/ https://pfdo.gov39.ru/app/  (Навигатор дополнительного образования) 
для повышения вариативности, качества и доступности дополнительного образования. 
По предварительным планам источником финансирования будут средства родителей 
воспитанников. 

Вывод: Анализ родительского опроса, проведённого в декабре 2023 года, 
показывает, что дополнительное образование в детском саду реализуется достаточно 
активно.  

По реализации программы развития задачи на 2023 год решены в полном объёме, 
перешли на следующий этап. В рамках инновационной деятельности составлены и 
реализуются планы по достижению целей и реализацию задач.  
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Образовательная деятельность в ДОО в течение отчетного периода осуществлялась в 
соответствии с требованиями действующего законодательства. Разработана и введена ОП 
ДО МАДОУ ЦРР д/с № 18 в соответствии с ФГОС ДО, на основе ФОП ДО. 

II. Оценка системы управления организации 

Управление дошкольным образовательным учреждением осуществляется в 
соответствии с действующим законодательством Российской Федерации: Законом РФ «Об 
образовании» от 29.12.2012 г. №273-ФЗ. В ДОУ разработан пакет документов, 
регламентирующих его деятельность: Устав ДОУ, локальные акты, договоры с 
родителями, педагогическими работниками, техническим персоналом, должностные 
инструкции. Имеющаяся структура системы управления соответствует Уставу ДОУ и 
функциональным задачам ДОУ. Управление ДОУ осуществляется в соответствии с 
законодательством Российской Федерации на основе сочетания принципов единоначалия 
и коллегиальности.  

Единоличным исполнительным органом ДОУ является заведующий, который 
осуществляет текущее руководство деятельностью учреждения. Организационная 
структура управления дошкольным учреждением представляет собой совокупность всех 
органов с присущими им функциями. В ДОУ функционируют коллегиальные органы 
управления: наблюдательный совет, педагогический совет, общее собрание Трудового 
коллектива. 

Наименование органа Функции 

Заведующий Контролирует работу и обеспечивает эффективное 
взаимодействие структурных подразделений организации, 
утверждает штатное расписание, отчетные документы 
организации, осуществляет общее руководство Детским 
садом 

Наблюдательный совет Рассматривает вопросы: 
• развития образовательной организации; 
• финансово-хозяйственной деятельности; 
материально-технического обеспечения 

Педагогический совет Осуществляет текущее руководство образовательной 
деятельностью Детского сада, в том числе рассматривает 
вопросы: 
• развития образовательных услуг; 
• регламентации образовательных отношений; 
• разработки образовательных программ; 
• выбора учебников, учебных пособий, средств обучения и 
  воспитания; 
• материально-технического обеспечения образовательного 

процесса; 
• аттестации, повышении квалификации педагогических 

работников; 
• координации деятельности методических объединений 
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В 2023 году в системе управления дошкольным учреждением ведётся электронный 

документооборот. Основные задачи деятельности - участие в управлении 
образовательным учреждением; защита прав и законных интересов участников 
образовательных отношений; рассмотрение жалоб и заявлений родителей (законных 
представителей). 

Эффективность управленческой деятельности. 

1 Наличие нормативно-правовой базы, 
соответствующей современным правовым актам.  

да 

2 Наличие Основной образовательной программы 
дошкольного образования, Программы воспитания, 
Программы развития 

да 

3 Организация платных образовательных 
дополнительных услуг по реализации 
дополнительных общеразвивающих программ 

да 

4 Выполнение мероприятий Программы в области 
Энергосбережения 

да 

5 Создание безопасных условий образовательного 
процесса 

да 

6 Наличие официального сайта в сети Интернет и 
систематическое (не реже раза в неделю) его 
обновление 

да 

7 Выполнение муниципального задания да 

8 Отсутствие обоснованных жалоб, обращений в 
вышестоящие органы управления образованием. 

отсутствуют 

Вывод: Структура и система управления соответствуют специфике деятельности 
дошкольного учреждения. По итогам 2023 года система управления дошкольного 
учреждения оценивается как эффективная, позволяющая учесть мнение работников и всех 
участников образовательных отношений.  

 

Общее собрание 
Трудового коллектива 

Реализует право работников участвовать в управлении 
образовательной организацией, в том числе: 
• участвовать в разработке и принятии коллективного 

договора, Правил трудового распорядка, изменений и 
дополнений к ним; 

• принимать локальные акты, которые регламентируют 
деятельность образовательной организации и связаны с 
правами и обязанностями работников; 

• разрешать конфликтные ситуации между работниками и 
администрацией образовательной организации; 

• вносить предложения по корректировке плана мероприятий 
организации, совершенствованию ее работы и развитию 
материальной базы 
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III. Оценка содержания и качества подготовки обучающихся 

Согласно ФГОС ДО, ФОП ДО результатами освоения образовательной программы 
являются целевые ориентиры дошкольного образования, которые представляют собой 
социально-нормативные возрастные характеристики возможных достижений ребенка на 
этапе завершения уровня дошкольного образования.  

Целевые ориентиры не подлежат оценке, в том числе в виде педагогической 
диагностики и не являются основанием для их формального сравнения с реальными 
достижениями детей. Освоение ОП ДО МАДОУ ЦРР д/с №18 не сопровождается 
проведением промежуточных аттестаций и итоговой аттестации воспитанников.  

В процессе бесед с детьми и наблюдений за ними во время организации различных 
видов деятельности на этапе завершения дошкольного образования в 2023 г. у 
воспитанников подготовительных групп сформированы предпосылки к учебной 
деятельности в виде инициативности, любознательности, позитивного отношения к 
сверстникам, взрослым, окружающему миру, сформированности первичных ценностных 
представлений о том, «что такое хорошо и что такое плохо» и др. 

Задания позволили оценить уровень сформированности предпосылок к учебной 
деятельности: возможность работать в соответствии с фронтальной инструкцией 
(удержание алгоритма деятельности), умение самостоятельно действовать по образцу 
и осуществлять контроль, обладать определенным уровнем работоспособности, а также 
вовремя остановиться в выполнении того или иного задания и переключиться 
на выполнение следующего, возможностей распределения и переключения внимания, 
работоспособности, темпа, целенаправленности деятельности и самоконтроля. 

 

Динамика освоения воспитанниками образовательной программы дошкольного 

образования МАДОУ ЦРР д/с №18 по результатам педагогической диагностики за 

период сентябрь 2022 года – май 2023 года. 

 

Социально-коммуникативное развитие  

                                                            
Познавательное развитие  
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Речевое развитие 

 
 

                                                
Художественно-эстетическое развитие 

                                               
Физическое развитие 
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% динамики освоения ОП ДО 

 
 
Результаты мониторинга показали, что у всех воспитанников прослеживается 

динамика развития по всем 5-ти образовательным областям. Наиболее ярко выраженная 
динамика наблюдается по образовательным областям «Познавательное развитие», 
«Речевое развитие», «Художественно-эстетическое развитие». Реализация Программы 
обеспечивает государственные гарантии уровня и качества дошкольного образования, 
развитие личности ребенка дошкольного возраста в различных видах детской 
деятельности с учетом их возрастных, индивидуальных психологических и 
физиологических особенностей.  
Вывод: Уровень динамики освоения детьми ОП ДО МАДОУ ЦРР д/с №18 и 
формирования целевых ориентиров осуществлялся на высоком уровне. (Об этом 
свидетельствует процент востребованности воспитанников в инновационные учреждения 
города, мотивация к учебной деятельности воспитанников подготовительной группы, 
успешная социализация выпускников, уровень участия детей в конкурсах).  
В 2024 г. следует продолжать создавать необходимые условия для освоения детьми всех 
параметров Программы, повысить долю воспитанников, принимавших участие в 
конкурсах и мероприятиях различного уровня. 
IV. Оценка организации учебного процесса (воспитательно-образовательного 

процесса) 
Содержание образовательного процесса выстроено в соответствии с 

образовательной программой ДОУ, разработанной с учетом примерной основной 
образовательной программой дошкольного образования «Детство», ФОП ДО.  

Учебный план составлен в соответствии с современными дидактическими, 
санитарными и методическими требованиями, содержание выстроено в соответствии с 
ФГОС ДО.  

Учебный план муниципального автономного дошкольного образовательного 
учреждения «Центр развития ребенка детский сад № 18 «Огонек» разработан в 
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42%54%
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соответствии с Федеральным Законом от 29 декабря 2012 г. N273-ФЗ «Об образовании в 
Российской Федерации», Санитарными правилами СП 2.4.3648-20 «Санитарно -
эпидемиологические требования к организации воспитания и обучения, отдыха и 
оздоровления детей и молодежи», СанПиН 1.2.3685-21 «Гигиенические нормы и 
требования к безопасности и (или) безвредности для человека факторов среды обитания», 
Приказом Министерства образования и науки Российской Федерации от 17.10.2013г. № 
1155 «Об утверждении федерального государственного образовательного стандарта 
дошкольного образования», Приказом Министерства просвещения РФ от 31 июля 2020 г. 
№ 373 «Об утверждении Порядка организации и осуществления образовательной 
деятельности по основным общеобразовательным программам - образовательным 
программам дошкольного образования», Уставом ДОУ.  

Учебный план определяет особенности осуществления образовательной 
деятельности по основным общеобразовательным программам - образовательным 
программам дошкольного образования, в том числе особенности организации 
образовательной деятельности для обучающихся с ограниченными возможностями 
здоровья.  

Содержание образовательного процесса в дошкольном образовательном учреждении 
определяется образовательной программой дошкольного образования, разрабатываемой и 
утверждаемой им самостоятельно, в соответствии с ФОП ДО, которая определяет 
содержание обязательной части образовательной программы дошкольного образования и 
вариативной части. 

 Кроме этого, дошкольное образовательное учреждение может реализовывать 
дополнительные образовательные программы и оказывать дополнительные 
образовательные услуги за пределами определяющих его статус образовательных 
программ с учетом потребности семьи.  

В учебном плане предусмотрены закономерности и особенности распределения 
учебной нагрузки для детей в возрасте от 1,5  до 7 лет, а также для детей, имеющих 
нарушения речевого развития. Соблюдение и правильное выполнение учебного плана 
исключает умственные и физические перегрузки в содержании образования ребенка 
дошкольного возраста. Основная цель плана - регламентировать непосредственно 
образовательную деятельность, определить её направленность, установить виды и формы 
организации, их количество в неделю.   

В основе образовательного процесса в Детском саду лежит взаимодействие 
педагогических работников, администрации и родителей. Основными участниками 
образовательного процесса являются дети, родители, педагоги. 

Основные форма организации образовательного процесса: 
 совместная деятельность педагогического работника и воспитанников в рамках 

организованной образовательной деятельности по освоению основной 
общеобразовательной программы; 

 самостоятельная деятельность воспитанников под наблюдением педагогического 
работника. 
Продолжительность занятий соответствует СанПиН 1.2.3685-21 и составляет: 

 в группах с детьми от 1,5 до 3 лет — до 10 мин; 
 в группах с детьми от 3 до 4 лет — до 15 мин; 
 в группах с детьми от 4 до 5 лет — до 20 мин; 
 в группах с детьми от 5 до 6 лет — до 25 мин; 
 в группах с детьми от 6 до 7 лет — до 30 мин. 

Между занятиями в рамках образовательной деятельности предусмотрены перерывы 
продолжительностью не менее 10 минут. 
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Основной формой занятия является игра. Образовательная деятельность с детьми 
строится с учётом индивидуальных особенностей детей и их способностей. Выявление 
и развитие способностей воспитанников осуществляется в любых формах 
образовательного процесса. 

В Детском саду для решения образовательных задач используются как новые формы 
организации процесса образования (проектная деятельность, образовательная ситуация, 
образовательное событие, обогащенные игры детей в центрах активности, проблемно-
обучающие ситуации в рамках интеграции образовательных областей и другое), так 
и традиционных (фронтальные, подгрупповые, индивидуальные занятий). 

Занятие рассматривается как дело, занимательное и интересное детям, 
развивающее их; деятельность, направленная на освоение детьми одной или нескольких 
образовательных областей, или их интеграцию с использованием разнообразных 
педагогически обоснованных форм и методов работы, выбор которых осуществляется 
педагогом. 

Вывод: Учебный процесс в 2023 г. осуществлялся в соответствии с санитарными 
требованиями, обеспечивал развитие личности, мотивацию и способности детей в 
различных видах деятельности. 

V. Оценка качества кадрового обеспечения 

В учреждении работает трудоспособный, высокопрофессиональный коллектив воспитателей и 
специалистов. Все педагогические работники МАДОУ ЦРР д/с № 18 соответствуют 
квалификационным требованиям профессионального стандарта «Педагог». Педагогическими 
кадрами учреждение укомплектовано на 86,6%. 

Уровень образования педагогов и специалистов  

Всего 27 педагогов и специалистов.  

Высшее образование имеют – 10 педагогов (37%) – из них педагогическое – 10 человек (37%). 
Среднее профессиональное  образование имеют - 17 педагогов (63%) – из них педагогическое – 17 
человека (63%). 

 

Возраст педагогических работников  

Всего 27 педагогов и специалистов  

До 25 лет – 2 человека (7,4%). От 25 до 29 лет – 1 человек (4%). От 30 до 34 – 2 человека (7,4%). 
От 35 до 39 – 3 человек (11%). От 40-44 – 3 человека (11%). От 45-49 – 7 человек (26%). От 50-54 – 

37%

63%

Уровень образования

высшее

среднее 
профессиональное
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5 человека (17,8%). От 55-59 – 2 человека (7,4%). От 60-64 – 1 человек (4%). 65 и более – 1 
человека (4%). 

 

 

Стаж педагогической работы 

Всего 27 педагогов и специалистов.  

До 3 лет – 1 человека (4%). От 3 до 5 лет – 1 человек (4%). От 5 до 10 лет – 3 человек (11%).  От 10 
до 15 лет – 2 человека (7,4%).  От 15 до 20 лет – 4 человек (15%). 20 и более – 16 (58,6 %). 

 

За 2023 год педагогические работники прошли аттестацию и получили: 
• высшую квалификационную категорию – 1 педагог. 

Курсы повышения квалификации в 2023 году прошли 4 педагогов. 
 
В 2023 году педагоги Детского сада приняли участие: 
 
Муниципальный уровень 

• Конкурс кормушек 
• Моя новогодняя елка 2023 
• Фестиваль агитбригад по ПДД 

7,4%
4%

7,4%

11%

11%

26%
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4%
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• «Малыши против простуды и гриппа» 
• IX муниципальный конкурс научно-технического творчества молодежи «НТТМ-
2023» 
• «Масленица у каждого своя-2023» 
• «Чудо-Масленица!» - поделки 
• наставляемых «Есть идея!» 
• Конкурс чтецов детской поэзии «Весенние лучики поэзии 2023» 
• Конкурс-фестиваль творчества учащихся «Горжусь тобой, мой край родной» 
• Театральный марафон посвященный Международному дню театра среди ДОО 
• Курносое детство 
• Эстафета памяти 
 
Региональный уровень 

 
• Акция «Поможем пернатым – Серая шейка 2023» 
• Акция «День зимующих птиц» 
• «Чистая планета» 
• «Энергия и среда обитания» 
• «Закрывай покрепче кран, чтоб не вытек океан!» 
• «Берегите первоцветы!» 
• Природоохранная акция «Дни защиты от экологической опасности. Нет весенним 
палам!»  
• Годовые отчеты: - ТБО - Живая вода - ЗОЖ  
• Всероссийская (международная) акция «Сад памяти»   
• «Открываем мир природы»  
• Фестиваль шумовых оркестров ДОУ «Волшебный мир детских игрушек в музыке» 
• Региональный этап Всероссийского конкурса детско-юношеского творчества 
«Неополимая купина – 2023»  
 
Всероссийский уровень  

• Всероссийский детский оздоровительный конкурс «Малыши против простуды и 
гриппа» 
• Всероссийский детский экологический форум «Зеленая планета 2023» 
• ГТО для дошкольников 
• Конкурс детско-юношеского творчества по пожарной безопасности «Неопалимая 
купина» 
• ГТО (взрослые) 
• ВФСК ГТО (дети) 
• Международный исторический диктант на тему событий ВОВ – «Диктант Победы»  
• Экологическая акция «Чистые шаги» в рамках Редкая миля  
 
Международный уровень 

 
• «Зеленый флаг 2023» 

VI. Оценка учебно-методического и библиотечно-информационного обеспечения 

В Детском саду библиотека является составной частью методической службы. 
Библиотечный фонд располагается в методическом кабинете, кабинетах специалистов, 
группах Детского сада. Библиотечный фонд представлен методической литературой 
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по всем образовательным областям основной общеобразовательной программы, детской 
художественной литературой, периодическими изданиями, а также другими 
информационными ресурсами на различных электронных носителях. В каждой 
возрастной группе имеется банк необходимых учебно-методических пособий, 
рекомендованных для планирования воспитательно-образовательной работы 
в соответствии с обязательной частью ООП. 
Оборудование и оснащение методического кабинета достаточно для реализации 
образовательных программ. В методическом кабинете созданы условия для возможности 
организации совместной деятельности педагогов.  
Информационное обеспечение Детского сада включает: 

 информационно-телекоммуникационное оборудование — в 2023 году 
пополнилось компьютером, интерактивной доской; 

 программное обеспечение — позволяет работать с текстовыми редакторами, 
интернет-ресурсами, фото-, видеоматериалами, графическими редакторами. 

Доступ каждого педагога МАДОУ ЦРР д/с №18 к информационно - 
телекоммуникационным сетям Интернет обеспечивается через WI-FI. Также оперативную 
информацию можно получать благодаря наличию сайта МАДОУ ЦРР д/с №18. На сайте 
МАДОУ ЦРР д/с №18 имеются материалы для педагогов, родителей и детей. Организация 
взаимодействия с родителями в дистанционном формате выявила недостаточность 
библиотечно-информационного обеспечения для реализации дистанционных 
образовательных проектов. В связи с чем в 2024 году необходимо расширить библиотеку  
онлайн-ресурсов, поиск и/или разработку видео контента, а также пополнить 
библиотечный фонд методической литературой и комплектами заданий по всем 
образовательным областям ОПДО для подготовки педагогов к реализации дистанционных 
проектов.  
Выводы: учебно-методическое обеспечение представлено по следующим 
образовательным областям: «Социально-коммуникативное развитие», «Познавательное 
развитие», «Речевое развитие», «Художественно-эстетическое развитие», «Физическое 
развитие», что соответствует ФГОС ДО. Учебно-методическое обеспечение достаточное 
для организации образовательной деятельности и эффективной реализации программы. 
Однако в целях повышения качества образования необходимо пополнять методический 
кабинет специальными периодическими изданиями, обновление фонда учебно-
методической литературы, наглядно-дидактических пособий, художественной литературы 
для детей. 

VII. Оценка материально-технической базы 

На основании плана-графика проведения мониторинга инфраструктуры Детского сада, 
утвержденного приказом заведующего от 28.03.2023 № 84.1, была проведена первичная 
оценка степени соответствия РППС Детского сада требованиям ФГОС и ФОП ДО и 
рекомендациям Минпросвещения, направленным в письме от 13.02.2023 № ТВ-413/03. По 
итогам выявлено: РППС учитывает особенности реализуемой ОП ДО. В каждой 
возрастной группе имеется достаточное количество современных развивающих пособий и 
игрушек. В каждой возрастной группе РППС обладает свойствами открытой системы и 
выполняет образовательную, развивающую, воспитывающую, стимулирующую функции. 

В декабре 2023 года проведен повторный плановый мониторинг. Результаты показывают 
хорошую степень соответствия РППС Детского сада требованиям законодательства и 
потребностям воспитанников. 
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VIII. Оценка функционирования внутренней системы оценки качества образования 

В Детском саду утверждено положение о внутренней системе оценки качества 
образования от 25.08.2021 № 160. Мониторинг качества образовательной деятельности 
в 2023 году показал хорошую работу педагогического коллектива по всем показателям 
даже с учетом некоторых организационных сбоев, вызванных применением 
дистанционных технологий. 

Состояние здоровья и физического развития воспитанников удовлетворительные. 89 
процентов детей успешно освоили образовательную программу дошкольного образования 
в своей возрастной группе. Воспитанники подготовительных групп показали высокие 
показатели готовности к школьному обучению. В течение года воспитанники Детского 
сада успешно участвовали в конкурсах и мероприятиях различного уровня. 

 

Результаты анализа показателей деятельности организации 

Данные приведены по состоянию на 30.12.2023. 

Показатели Единица 
измерен

ия 

Колич

ество 

Образовательная деятельность 

Общее количество воспитанников, которые обучаются по программе 
дошкольного образования 
в том числе обучающиеся: 

Человек 289 

– в режиме полного дня (8–12 часов) 289 

– в режиме кратковременного пребывания (3–5 часов) 0 

– в семейной дошкольной группе 0 

– по форме семейного образования с психолого-педагогическим со- 
провождением, которое организует детский сад 

0 

Общее количество воспитанников в возрасте до трех лет Человек 57 

Общее количество воспитанников в возрасте от трех до восьми лет Человек 232 

Количество (удельный вес) детей от общей численности воспитан- 
ников, которые получают услуги присмотра и ухода, в том числе в 

Человек 
(процент) 

 

группах:   

– 8–12-часового пребывания 289 
(100%) 
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– 12–14-часового пребывания 0 (0%) 

– круглосуточного пребывания 0 (0%) 

Численность (удельный вес) воспитанников с ОВЗ от общей
численности воспитанников, которые получают услуги: 

Человек 
(процент) 

 

– по коррекции недостатков физического, психического развития 3 
(1%) 

– обучению по образовательной программе дошкольного
образования 

3 
(1%) 

– присмотру и уходу 0 (0%) 

Средний показатель пропущенных по болезни дней на одного
воспитанника 

День 28 

Общая численность педагогических работников, в том числе
количество педагогических работников: 

Человек 27 

– с высшим образованием 10 /37% 

– высшим образованием педагогической направленности (профиля) 10/37% 

– средним профессиональным образованием 17/63 % 

– средним профессиональным образованием педагогической 
направленности (профиля) 

17/63% 

Количество (удельный вес численности) педагогических 
работников, которым по результатам аттестации присвоена 
квалификационная категория, в общей численности педагогических 
работников, в том числе: 

Человек 
(процент) 

20/77,7
% 

– с высшей 16/59,2
% 

– первой 4/15 % 

Количество (удельный вес численности) педагогических 
работников в общей численности педагогических работников, 
педагогический стаж работы которых составляет: 

Человек 
(процент) 

 

– до 5 лет  2/7,4% 

– больше 30 лет 4/15% 

Количество (удельный вес численности) педагогических 
работников в общей численности педагогических работников в 
возрасте: 

Человек 
(процент) 
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– до 30 лет 3/11 % 

– от 55 лет 4/15 % 

Численность (удельный вес) педагогических и административно-
хозяйственных работников, которые за последние 5 лет прошли 
повышение квалификации или профессиональную переподготовку, 
от общей численности таких работников 

Человек 
(процент) 

57/100% 

Численность (удельный вес) педагогических и административно- 
хозяйственных работников, которые прошли повышение квалификации 
по применению в образовательном процессе ФГОС, от общей 
численности таких работников 

Человек 
(процент) 

27/47% 

Соотношение «педагогический работник/воспитанник» Человек/ 
человек 

27/11 

Наличие в детском саду: Да/нет  

– музыкального руководителя Да 

– инструктора по физической культуре Да 

– учителя-логопеда Да 

– логопеда Нет 

– учителя-дефектолога Нет 

– педагога-психолога Да 

Инфраструктура 

Общая площадь помещений, в которых осуществляется 
образовательная деятельность, в расчете на одного воспитанника 

Кв. м 814,1 

Площадь помещений для дополнительных видов деятельности 
воспитанников 

Кв. м 673 

Наличие в детском саду: Да/нет  

– музыкально-физкультурного зала Да 

– прогулочных площадок, которые оснащены так, чтобы 
обеспечить потребность воспитанников в физической активности и 
игровой деятельности на улице 

 Да 

 
Вывод: Анализ показателей указывает на то, что дошкольное учреждение имеет 

достаточную инфраструктуру, которая соответствует санитарным правилам СП 2.4.3648-
20 "Санитарно-эпидемиологические требования к организациям воспитания и обучения, 
отдыха и оздоровления детей и молодежи", СП 1.2.3685- 21 "Гигиенические нормативы и 
требования к обеспечению безопасности и (или) безвредности для человека факторов 
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среды обитания", СанПиН 2.3/2.4.3590-20 «Санитарно-эпидемиологические требования к 
организации общественного питания населения» и позволяет реализовывать ОП ДО 
МАДОУ ЦРР д/с №18 в полном объеме в соответствии с ФГОС ДО, ФОП ДО.  

Дошкольное учреждение укомплектовано достаточным количеством педагогических 
и иных работников, которые имеют квалификацию и регулярно проходят курсы 
повышения квалификации, что обеспечивает результативность образовательной 
деятельности.  

В 2024 г. следует продолжать создавать необходимые условия для освоения детьми 
всех параметров ОП ДО МАДОУ ЦРР д/с №18 с учётом ФГОС ДО, на основе ФОП ДО, 
особое внимание уделить направлению по взаимодействию с семьями воспитанников. 

 (2024 г. – Год Семьи):  
 продолжить оснащение предметно-развивающей среды в соответствии с 

условиями реализации ОП ДО МАДОУ ЦРР д/с №18;  
 продолжить оснащение территории детского сада современным 

оборудованием;  
 продолжать создавать условия безопасного пребывания всех участников 

образовательных отношений;  
 способствовать повышению педагогической компетентности родителей в 

вопросах воспитания и развития детей дошкольного возраста;  
 повысить долю участников образовательного процесса в проектах социальной 

значимости;  

 повысить долю воспитанников, принимавших участие в конкурсах и 
мероприятиях различного уровня. 


